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TEOLOSKO-KATEHETSKI INSTITUT U MOSTARU

Povijesni osvrt

Teolo3ko-katehetski institut u Mostaru s naslovom Teologki institut Mostar osnovan je
1987. u skladu sa zahtjevima Drugoga vatikanskog sabora i potrebama mjesne Crkve za
duhovnom i teoloskom izobrazbom katoli¢kih laika, imajuéi u vidu odredbe Zakonika
kanonskoga prava (kan. 821 i kan. 229 § 1-3).

Odluku o osnutku TeoloSkog instituta Mostar (dalje: TIM) jednodus$no su poduprli
biskupi Vrhbosanske metropolije i profesori Vrhbosanske visoke teoloke $kole u Sarajevu
(dalje: VVTS). Pri osnutku Instituta postovali su se postojeéi crkveni dokumenti Nota
illustrativa (1986.), Normativa per l'Istituto Superiore di Scienze Religiose (1987.), i slijedila
propisana procedura:

a) biskup msgr. Pavao Zanié odlu¢io je osnovati TIM (1986.);

b) na sjednici biskupa Vrhbosanske metropolije (1986.) i potom profesora VVTS
(1986.) ,,odluc¢eno je da se u Mostaru otvori Teologki institut za izobrazbu laika i to kao
filijala VVTS u Sarajevu® s trogodisnjim programom studija;

¢) biskup msgr. Pavao Zanié¢ ustanovio je TIM dekretom br. 867/87., od 7. rujna 1987.
o ¢emu je obavijestio Velikoga kancelara nadbiskupa msgr. dr. Marka Jozinoviéa i rektora
VVTS;

d) Starut TIM-a usvojen je prema propisanoj crkvenoj proceduri, kao i ¢etverogodi3nji
Program teoloSko-katehetskog studija, a potpisali su ga 1991. mostarski biskup, Veliki
kancelar i vrhbosanski nadbiskup, rektor VVTS i predstojnik Instituta. Program se tijekom
vremena, u skladu sa Starutom TIM-a, proSirivao i prilagodavao zahtjevima crkvenih
dokumenata odnosno svrsi i potrebama visokoskolskoga teolosko-katehetskog studija vjernika
laika i redovnika, i uskladivao s civilnim visoko$kolskim zakonodavstvom.

TeoloSki institut u Mostaru od akademske godine 2008./2009. provodi Naputak
Kongregacije za katolicki odgoj, Istruzione sugli Istituti Superiori di Scienze Religiose (2008.)
s obzirom na ostvarivanje petogodiSnjeg studija u dva susljedna ciklusa: preddiplomski
trogodidnji ciklus s diplomom prvostupnika (baccalareus) i dvogodisnji diplomski ciklus s
diplomom magistra (master) religijske pedagogije i1 katehetike. U skladu s navedenim
Naputkom donesen je 2009./2010. godine i Plan 1 program studija u dva navedena ciklusa.

Kongregacija za katolicki odgoj, dekretom od 21. rujna 2009. god., osnovala je
Katoli¢ki bogoslovni fakultet u Sarajevu, i odobrila je njegov Statut u kojem se u ¢l. 5 § 3.
propisyje da je Fakultetu ,,pridruZen Teoloski institut u Mostaru®.

Odlukom Profesorskoga vije€a TIM-a od 10. srpnja 2009. godine, u skladu s
Naputkom Kongregacije za katoli¢ki odgoj, promijenjen je naziv Teoloskog instituta u
Teolosko-katehetski institut u Mostaru, koji je od 2016. akademski ,,povezan“ s Katoli¢kim
bogoslovnih fakultetom u Sarajevu.



STATUT
TEOLOSKO-KATEHETSKOG INSTITUTA U MOSTARU

L OPCE ODREDBE

Clanak 1.

§ 1. Ovim se Statutom, u skladu s Temeljnim ugovorom izmedu Svete Stolice i Bosne i
Hercegovine, Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju BiH i Zakonom o visokom
obrazovanju Hercegovacko-neretvanske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zakon), i drugim
propisima, ureduju ustrojstvo, poloZaj i djelovanje TeoloSko-katehetskog instituta u Mostaru
(dalje: TKIM), ovlasti i na€in odluéivanja njegovih tijela, ustrojavanje i izvodenje
visokoSkolskoga teolosko-katehetskog i religijsko-pedagoSkog studija, status nastavnika,
znanstvenika, suradnika i drugih zaposlenika, status studenata i druga vazna pitanja za ovu
Ustanovu.

§ 2. Ustroj, polozaj i djelovanje TKIM-a ureduje se na temelju poStovanja vazelih
medunarodnih ugovora, posebno ZTemeljnog ugovora izmedu Svete Stolice i Bosne i
Hercegovine, te ugovora izmedu osnivatelja i1 nadlezne civilne vlasti, uz suglasnost
mjerodavnih drzavnih i crkvenih vlasti.

§ 3. Nacin rada TKIM-a i njegovih pojedinih tijela, odnosi nastavnika, akademskih i drugih
tijela, ureduju se pravilnicima, izradenim u skladu sa Zakonikom kanonskoga prava (u
daljnjem tekstu ZKP), Statutom Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta Univerziteta u Sarajevu (u
daljnjem tekstu KBF), Sporazumom KBF-a i TKIM-a (u daljnjem tekstu: Sporazum), ovim
Statutom i1 Zakonom.

§ 4. Svi pojmovi kori$teni u ovome Statutu imaju rodni znacaj, i obuhvacaju na jednak nacin
muski i Zenski rod.

Clanak 2.
§ 1. TKIM je visokoskolsko crkveno uéili§te podlozno Svetoj Stolici i ravna se prema
odredbama ZKP, odredbama Kongregacije za katolicki odgoj, Istruzione sugli Istituti
Superiori di Scienze Religiose /28. 6. 2008./ (u daljnjem tekst: ISSR), prema Statutu KBF-a
(2016.), Sporazumu i ovomu Statutu koji je odobrila Sveta Stolica, te prema Zakonu.

§ 2. TKIM jest pravna osoba, upisan je u Registar za KatoliCku Crkvu kod Ministarstva
pravde Bosne i Hercegovine, registriran je u Zupanijskom sudu u Mostaru i u Upisniku
mjerodavnog Zupanijskog ministarstva znanosti i obrazovanja u Mostaru.

§ 3. TKIM kao akademska ustanova povezana s KBF-om, u pravnom prometu sudjeluje pod
nazivom Teolosko-katehetski institut Mostar Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta Univerziteta u
Sarajevu i pod svojim nazivom.

§4. TKIM je otvoren moguénosti povezivanja sa SveuliliStem u Mostaru na temelju
sporazuma.



§ 5 TKIM ima svoj Ziro-racun.

Clanak 3.
§ 1. Osnivaci TKIM-a su Mostarsko-duvanjska biskupija i Trebinjsko-mrkanska biskupija.

§ 2. TeoloSko-katehetski institut u Mostaru povezan je s Katoli¢kim bogoslovnim fakultetom
u Sarajevu (Statut KBF-a, ¢l. 5) koji za njega preuzima akademsku odgovornost, jaméi mu
akademsku razinu djelovanja i prikladnost postizanja akademskih ciljeva.

§ 3. Povezanost 1 oblici stabilne suradnje izmedu TKIM-a i KBF-a regulirani su posebnim
Sporazumom (apposita Convenzione), koji donose 1 potpisuju osnivaéi i akademske vlasti tih
ustanova: Veliki kancelar 1 Dekan u ime KBF-a te Moderator i Predstojnik u ime TKIM-a,

§ 4. Akademski status, vlasti, ustroj, obveze i djelovanje TKIM-a poblize se utvrduju
Statutom TKIM-a koji prethodno odobrava Fakultetsko vijeée KBF-a, a Veliki kancelar ga
predstavlja Kongregaciji za katoli¢ki odgoj na odgovarajuce odobrenje.



II. NASLOV,NARAVISVRHA

Clanak 4.
Naslov visokoskolskog ucilista glasi: TeoloSko-katehetski institut u Mostaru.

Clanak 5.
§ 1. Sjediste TKIM-a je u Mostaru, Nikole Subi¢a Zrinskog 7.

§ 2. TKIM ima svoj pecat.

§ 3. Pecat je okrugla oblika. U sredini se nalazi stiliziran kriZ na brdu Humu povrh Mostara.
Uokolo su utisnuta dva naslova od ruba prema sredistu: Katoli¢ki bogoslovni fakultet u
Sarajevu (prvi krug); Teolosko-katehetski institut u Mostaru (drugi krug).

§ 4. Dan TKIM-a je 15. studenoga, a zastitnik mu je sv. Albert Veliki, crkveni nauditel;.

Clanak 6.
TKIM je visokoSkolska znanstveno-nastavna ustanova koja izvodi nastavu preddiplomskoga i
diplomskoga teolosko-katehetskog i religijsko-pedagoskog studija.

Clanak 7.

§ 1. Svrha TKIM-a jest pruZiti akademsku izobrazbu vjernicima laicima i redovnicima kako bi
oni, poznavanjem kr$¢anske vjere, Svetoga Pisma i Predaje, obogatili vlastiti kr§Canski Zivot,
postali sposobni obrazloZiti svoju vjere, struéno se osposobiti za pouavanje katolitkoga
vjeronauka u osnovnim i srednjim $kolama, odnosno u §kolama svih usmjerenja i stupnjeva,
te sudjelovati u vrienju crkvenoga apostolata (trajni dakoni, liturgijski animatori, djelatnici u
pastoralu, u kulturi, u sredstvima druStvenog priop¢avanja i drugo), tj. svjesno, kvalificirano i
aktivno sudjelovati u evangelizacijskom poslanju Crkve u danasnjem svijetu.

§ 2. TKIM predlaZe, znanstvenom metodom, sustavnu razradu i produbljenje kri¢anskoga
nauka na temelju Objave koju autenti¢no tumadi Zivo crkveno uditeljstvo, te promovira
traZzenje odgovora na ljudska pitanja, u teoloskoj perspektivi i uz pomo¢ filozofskih znanosti,
humanistickih znanosti i drugih disciplina koje se bave religijskim i katehetskim studijima.



III. AKADEMSKE VLASTI

Clanak 8.
§ 1. TKIM-om upravljaju vlasti koje su zajedni¢ke TKIM-u i KBF-u, s kojim je povezan, i
akademske vlasti TKIM-a.

§ 2. Zajednicke akademske vlasti su Veliki kancelar, Dekan i Fakultetsko vijece, a vlastite
vlasti su Moderator, Predstojnik i Vijece instituta.

§ 3. Zajednicke i vlastite vlasti brinu se za unaprjedenje i napredovanja TKIM-a u vjernom
ofuvanju i poucavanju katolickoga nauka, u promicanju znanstveno-akademske razine
djelovanja, u istrazivatkom radu i kvalifikacijama nastavnika te u njihovu nastavni¢kom radu
i suradnji.

§ 4. Savjetodavna tijela TKIM-a su Kolegij nastavnika, Studentski zbor i Ekonomsko vijece.

§ 5. Ovlasti i obveze zajednickih i vlastitih akademskih vlasti uredene su Naputkom
Kongregacije, Statutom KBF-a i Statutom TKIM-a, posebnim Sporazumom te pravilnicima.

1. Zajednicke akademske vlasti

Clanak 9.
Zajednicke akademske vlasti KBF-a i TKIM-a jesu Veliki kancelar, Dekan i Fakultetsko
vijece.

1.1. Veliki kancelar

Clanak 10.
Veliki kancelar KBF-a ima zadacu:

a) traziti od Kongregacije za katolicki odgoj kanonski preustroj TKIM-a, nakon §to
dobije pozitivno misljenje Biskupske konferencije BiH;

b) Kongregaciji za katolicki odgoj predstaviti plan studija i tekst Statuta TKIM-a i
njegovih izmjena na odgovarajuce odobrenje;

c¢) Kongregaciju za katolicki odgoj izvijestiti 0 najvaznijim pitanjima i njoj, svakih pet
godina, poslati podrobno izvjes¢e o stanju i djeclovanju TKIM-a;

d) imenovati Predstojnika TKIM-a, izabrana izmedu trojice stalnih nastavnika koje
predlozi Vije¢e TKIM-a, nakon $to dobije pozitivno misljenje Fakultetskog vijeéa i
,.nihil obstat“ Moderatora.

¢) potpisivati diplome za akademske stupnjeve i titule ste¢ene na TKIM-u.

1.2. Dekan

Clanak 11.
Dekan KBF-a ima zadaéu:
a) sazivatii predsjedati Fakultetskim vije¢em i Profesorskim zborom KBF-a u
raspravama vezanima uz pitanja koja se odnose na TKIM;



b) pozvati predstojnika TKIM-a na sjednicu Fakultetskog vije¢a kada je rad TKIM-a na
dnevnom redu sjednice;

c) uredivati, zajedno s predstojnikom TKIM-a, zajednicka pitanja;

d) predsjedati, osobno ili preko svoga delegata, diplomskomu ispitu na TKIM-u;

e) svakih pet godina Fakultetskom vijecu dati na odobrenje izvje$ée o stanju i djelovanju
TKIM-a, koje priprema predstojnik, i proslijediti ga Velikom kancelaru, koji ée ga
poslati Kongregaciji za katoli¢ki odgoj;

f) potpisivati diplome za akademske stupnjeve ste¢ene na TKIM-u.

1.3. Fakultetsko vijeée

Clanak 12.
Fakultetsko vije¢e KBF-a ima zadacu:

a) razmotriti, 1 prethodno, odobriti planove studija, Statut i pravilnike TKIM-a;

b) dati miSljenje o prikladnosti nastavnika na TKIM-u u vezi s njihovim izborom u
sluzbu i njihovim promaknuéem u stalne nastavnike;

c) brinuti se oko procedure izbora i promaknuca u znanstveno-nastavna zvanja stalnih
nastavnika na TKIM-u;

d) d) razmotriti i odobriti izvjeS¢a o napredovanju TKIM-a, koje je Dekan duZan
podnijeti svake godine;

e) provjeriti odgovaraju li strukture i prateCa pomagala, knjiZnica, svrsi i potrebama
TKIM-a;

f) odobriti petogodiSnje izvjei¢e o Zivotu i djelovanju TKIM-a, koje priprema
Predstojnik;

g) dati svoj pristanak na imenovanje Predstojnika TKIM-a;

h) predlagati Velikom kancelaru da od Kongregacije za katoli¢ki odgoj zatrazi ukidanje
TKIM-a, ako se pokaze nezadovoljavajué¢im.

2. Vlastite akademske vlasti

Clanak 13.
Vlastite akademske vlasti TKIM-a jesu:
a) Moderator
b) Predstojnik
¢) Zamjenik predstojnika
d) Vije¢e TKIM-a

2.1. Moderator

Clanak 14.

Moderator TKIM-a jest biskup Mostarsko-duvanjske biskupije i apostolski upravitelj
Trebinjsko-mrkanske biskupije.
Moderator ima zadaéu:

a) pobrinuti se da se katolicki nauk prenosi u cijelosti i vjerno;

b) imenovati stalne nastavnike, nakon $§to prethodno dobije pozitivno misljenje

Fakultetskoga vije¢a KBF-a;
c) imenovati druge nastavnike koji predaju na TKIM-u;



d) udijeliti kanonski mandat (missio canonica) onima koji predaju discipline koje se tiu
vjere 1 morala, nakon §to ispovjede svoju vjeru (professio fidei), te dati ovlast
poucavanja (venia docendi) nastavnicima drugih disciplina;

€) opozvati missio canonica ili venia docendi zbog moralnih, doktrinarnih i
disciplinarnih razloga;

f) dati nihil obstat na imenovanje Predstojnika, dobivsi pristanak Fakultetskog vijeca
KBF-a;

g) bdjeti nad doktrinarnim i disciplinskim razvojem TKIM-a, i o tome izvijestiti
Velikoga kancelara;

h) upozoriti na ono $to po njegovu sudu &ini najvece teSkoce za KBF i pozivati KBF da u
vezi s tim poduzme prikladne mjere;

1) imenovati Zamjenika predstojnika, Tajnika i Ekonoma i &lanove Ekonomskoga vijeca,
kada je to potrebno, saslu$avsi misljenje predstojnika u vezi s tim;

j) odobriti planirani godi$nji proracun i zavrini radun kao i izvanredne administrativne
aktivnosti TKIM-a;

k) potpisati, zajedno s Velikim kancelarom i s Dekanom KBF-a te Predstojnikom TKIM-
a, akademske diplome stecene na TKIM-u.

2.2. Predstojnik i Zamjenik predstojnika

Clanak 15.
Predstojnik TKIM-a se izabire izmedu trojice stalnih nastavnika koje predlozi Vije¢e TKIM-a,
a imenuje ga Veliki kancelar nakon §to dobije pozitivno misljenje Fakultetskoga vijeéa i
,.-nihil obstat“ Moderatora.

Clanak 16.
Postupak izbora i imenovanja Predstojnika odreduje se pravilnikom TKIM - a.
Clanak 17.
Sluzba Predstojnika traje pet godina i na tu duZnost moze biti imenovan viSe puta, ali ne

uzastopno.
Predstojnik ima zadaéu:
a) predstavljati TKIM pred Moderatorom, pred akademskim vlastima KBF-a i
gradanskim vlastima;
b) voditi i uskladivati aktivnosti TKIM-a na disciplinskom, doktrinarnom i ekonomskom
podrudju;
c) sazivati 1 predsjedati sjednicama Vije¢a TKIM-a, Kolegija nastavnika i Ekonomskog
vijeca;
d) predsjedati, osobno ili po delegatu, sastancima studenata;
€) imenovati asistente i povjerenstva;
f) sastavljati petogodiSnje izvjeSce o stanju i djelovanju TKIM-a i, nakon §to ga odobri
Vijece Instituta, dostaviti ga dekanu KBF-a;
g) potpisivati, zajedno s Velikim kancelarom, Dekanom KBF-a i Moderatorom, diplome
steCene na TKIM-u o zavrSenu studiju;
h) predlagati Moderatoru imenovanje Ekonoma, Tajnika i Zamjenika predstojnika
1zmedu nastavnika TKIM-a, povjeravajuéi im odredene duZnosti na odredeno vrijeme;
1) razmatrati zahtjeve i Zalbe nastavnika i studenata. NajteZe sludajeve, koje ne uspije
rijesiti Vijece TKIM-a, nastoji rijesiti uz pomo¢ Moderatora i KBF-a.



Clanak 18.
Moderator moZe, na prijedlog predstojnika TKIM-a, imenovati Zamjenika predstojnika na
odredeno vrijeme. Prava i obveze Zamjenika ureduju se pravilnikom.

2.3. Vije¢e TKIM-a

Clanak 19.
Vije¢e TKIM-a ima izravnu i posebnu odgovornost TKIM-a. Cine ga: Predstojnik TKIM-a,
njegov zamjenik, svi stalni nastavnici, Dekan KBF-a ili njegov delegat, delegat Moderatora,
dva predstavnika ne-stalnih nastavnika koje izaberu izmedu sebe u skladu s Pravilnikom,
predstavnik studenata kojega svake godine biraju studenti u skladu s Pravilnikom, Predstojnik
Katehetskog ureda Mostarsko-duvanjske i Trebinjsko-mrkanske biskupije, te Tajnik TKIM-a
koji uyjedno vodi zapisnik.

Clanak 20.
Predstojnik, u skladu s pravilnikom, saziva redovite i izvanredne sjednice Vije¢a TKIM-a i
predsjeda im.

Clanak 21.
Vijeé¢e TKIM-a ima zadaéu:

a) utvrditi Plan studija, tekst Statuta i pravilnika i zatraZiti odobrenja od Moderatora i
KBF-a;

b) tajnim glasovanjem izabrati trojicu (3) stalnih nastavnika za sluZbu Predstojnika i
predloziti ih Moderatoru;

c) predloziti Moderatoru imenovanje nastavnika;

d) odobriti petogodiinje izvje¢e o stanju i djelovanju TKIM-a koje priprema
Predstojnik;

e) predloZiti izmjene pravilnika i dostaviti ih na odobrenje Fakultetskom vije¢u KBF-a.

Clanak 22.
§ 1. Vije¢e TKIM-a obavlja poslove iz svoga djelokruga na sjednicama. Vijeée moZe
odlu¢ivati ako je na sjednicama nazocna natpolovi¢na veéina ukupnoga broja njegovih
¢lanova.

§ 2. Vijete TKIM-a donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova nazoénih €lanova,
izuzevsi slu¢ajeve u kojima Zakon, ovaj Statut i drugi op¢i akti odreduju drukdije.

§ 3. Rad Vije¢a TKIM-a 1 nacin donoSenja odluka pobliZe se odreduje Poslovnikom o radu
Vije¢a TKIM-a u skladu sa Statutom.

§ 4. Kada se razmatraju pitanja koja se ti€u Kolegija nastavnika, predstavnik studenata ne
sudjeluju u raspravi i glasovanju.

§ 5. Tajnik TKIM-a i predstojnik Katehetskog ureda sudjeluju na sjednicama i u raspravama,
ali nemaju pravo glasa.



Clanak 23.
Kolegij nastavnika ¢ine svi nastavnici, bilo kojega statusa i naslova, koji predaju na TKIM-u.
To je savjetodavno tijelo, koje raspravlja o provodenju nastave i unaprjedenju akademskoga
rada i Zivota na TKIM-u. Kolegij vodi, saziva njegove sjednice i predsjeda im Predstojnik,
koji u odsutnosti za to delegira Zamjenika predstojnika. Predstojnik saziva Kolegij nastavnika
najmanje jednom godisnje, i kada to zatraZi veéina njegovih ¢lanova.

3. Uprava i tajnistvo

Clanak 24.
TajniStvo je ustrojbeno tijelo TKIM-a za obavljanje struéno-administrativnih poslova kojim
upravlja Predstojnik, uz pomo¢ drugih tijela TKIM-a.

Clanak 25.
Tajnistvo TKIM-a ima zadacu obavljati:

a) stru¢no-administrativne poslove vezane uz evidenciju, pripreme i ukupnu koordinaciju
izvodenja stru¢ne preddiplomske i diplomske nastave;

b) pravne i opée poslove za TKIM;

c¢) financijsko-knjigovodstvene poslove i materijalno poslovanje TKIM-a

d) pomocéne i tehnicke poslove;

e) druge poslove potrebne za uspjeSan rad TKIM-a utvrdene ovim Statutom i drugim
aktima TKIM-a.

4. Knjiznica

Clanak 26.
§ 1. Vijece TKIM-a i Ekonomsko vijeée brine se oko potrebne logisti¢ke, didakti¢ke i
informaticke potpore radi ostvarenja obrazovnih ciljeva TKIM-a, posebno za kvalitetno
pripremanje i odrZzavanje predavanja i seminara.

§ 2. TKIM koristi svoju prirunu knjiznicu, knjiZznicu Hercegovaéke franjevacke provincije u
Mostaru, i knjiznicu Filozofskog fakulteta Sveucilista u Mostaru.
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IV. RED STUDIJA

1. Tijek teoloSko-katehetskog i religijsko-pedagoskog studija

Clanak 27.
§ 1. Na TKIM-u se izvodi petogodisnji teolosko-katehetski i religijsko-pedagogski studij u
dva ciklusa i ustrojava se prema odredbama Kongregacija za katolicki odgoj.

§ 2. TKIM moZe, u skladu s crkvenim potrebama i propisanoj zakonskoj proceduri, uz
suglasnost akademskih vlasti KBF-a i odobrenje Kongregacije za katoli¢ki odgoj, ustrojiti i
ponuditi petogodisnji studij u dva ciklusa u suradnji sa srodnim studijskim programima na
javnim sveudiliStima.

§ 3. TKIM moze, na prijedlog dijecezanskoga biskupa i radi potreba trajnoga stru¢nog
usavrSavanja vjernika laika, svecenika i redovnika, imajué¢i u vidu koncept cjeloZivotnoga
obrazovanja, ponuditi razli¢ite programe pastoralno-katehetskog usavrSavanja. Program
donosi Vijete TKIM-a, a odobrava ga Fakultetsko vije¢e KBF-a. TKIM polazniku, po
zavrSetku programa, izdaje potvrdu o zavrSenom programu.

Clanak 28.
§ 1. Studij na TKIM-u traje pet (5) godina, i izvodi se kao redoviti studij u dva susljedna
ciklusa studija (3+2): trogodiSnji preddiplomski studij religijske pedagogije i katehetike i
dvogodisnji diplomski studij religijske pedagogije i katehetike.

§ 2. Oba ciklusa studija uskladena su s europskim sustavom prijenosa bodova (dalje: ECTS),
po kojem se jednom godinom studija u pravilu stje¢e 60 ECTS bodova.

1.1. Preddiplomski ciklus studija

Clanak 29.
§ 1. Preddiplomski studij traje tri godine ili $est semestara. Svaki semestar optereen je s 30
ECTS bodova 3to iznosi ukupno 180 bodova za cijeli preddiplomski studij.

§ 2. Preddiplomski studij obuhvaca, uz osnovne filozofske predmete, sve osnovne teoloske
discipline s potrebnim uvodom u znanstvenu metodu.

§ 3. U preddiplomskom ciklusu studija predaju se sljedece discipline: Povijest filozofije;
Sustavna filozofija, Sveto Pismo, Uvod u teologiju, Osnovno bogoslovlje, Dogmatsko
bogoslovlje, Moralna teologija, Duhovno bogoslovlje, Patrologija, Povijest Crkve, Liturgika,
Kanonsko pravo, Opéa pedagogija, Opca psihologija, Osnovna religijska pedagogija i
katehetika, Didaktika, izborni predmeti, seminari i vjezbe.
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1.2. Diplomski ciklus studija

Clanak 30.
§ 1. Diplomski studij traje dvije godine ili etiri semestra. Svaki semestar opterecen je s 30
ECTS bodova $to iznosi ukupno 120 bodova za cijeli diplomski studij.

§ 2. Diplomski studij, osim predmeta koji se odnose na neke od navedenih disciplina,
posebice onih svojstveno teoloskih, obuhvaca discipline, seminare i vjeZbe iz prakti¢ne
teologije odnosno pastoralne teologije, religijske pedagogije i katehetike te discipline
humanisti¢kih i druStvenih znanosti vaznih za religijsko-pedagosku specijalizaciju studenata,
kao Sto su filozofija odgoja, razvojna, pedago$ka i socijalna psihologija, psihologija i
sociologija religije, komunikacijske znanosti i drugo.

2. Poznavanje stranih jezika

Clanak 31.
§ 1. Kandidat preddiplomskoga ciklusa studija, za postignuée akademskog stupnja
prvostupnika (baccalaureus) religijske pedagogije i1 katehetike, treba poznavati jedan
suvremeni strani jezik tako da moZe s razumijevanjem &itati tekstove na tome jeziku;

§ 2. Kandidat diplomskoga ciklusa studija, za postignu¢e akademskoga zvanja magistra
(master) religijske pedagogije i katehetike, treba poznavati dva strana jezika tako da moZe s
razumijevanjem citati tekstove na tim jezicima.

§ 3. Poznavanje i provjera poznavanja stranih jezika odreduje se pravilnikom.

3. Nastava i ispiti

Clanak 32.
Akademska godina zapocinje 1. listopada tekuce, a zavr§ava 30. rujna iduée godine. Radni
kalendar ureduje se po semestrima u skladu s Zakonom i crkvenom liturgijskom godinom,
vodedi rauna o zakonskoj obvezi trajanja semestra.

Clanak 33.
Nastava se izvodi tijekom 30 tjedana u akademskoj godini. Radni tjedan obuhvaéa zakonski
predvideni broj radnih sati, a tjedni broj sati ne moZe biti manji od 20 niti ve¢i od 30 sati.

Clanak 34.
Student je duzan prisustvovati predavanjima i sudjelovati u vjezbama i seminarima, prema

pravilniku.

Clanak 35.
§ 1. Ispiti se polazu iz svakoga predmeta pojedinaéno.

§ 2. Ispiti se u pravilu polazu u istoj akademskoj godini u kojoj su odslusani. Pravilnikom se

odreduje koje ispite, koliko ispita i pod kojim uvjetima, odnosno koliko ECTS bodova
student moZe prenijeti u sljedecu godinu.
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§ 3. Ispiti se organiziraju i provode prema Zakonu, prema Pravilniku o studiranju na TKIM-u
koji je uskladen s Pravilnikom o studiranja na KBF-u.

§ 4. Ispitni rokovi utvrduju se za cijelu akademsku godinu prije pocetka akademske godine.

§ 5. Pravilnikom o studiranju na TKIM-u pobliZze se ureduju pravila o ispitima (pisani,
usmeni, prakti€ni dio ispita, sustav uvjeta i sl.), o Zalbi na ocjenu, o postupku ponavljanja
1spita, sadrZaju, obliku i nacinu vodenja isprava o ispitima, o osiguranju javnosti na ispitima,
pravu uvida u ispitne rezultate, i o drugim pitanjima.

4. Plan i program studija (curriculum)

Clanak 36.
§ 1. Studij se ustrojava prema studijskom planu i programu koji donosi TKIM, a usvaja ga
KBF i odobrava Kongregacija za katoli¢ki odgoj.

§ 2. Kod donosenja studijskoga programa treba se osobito brinuti da studij bude:
a) na razini najnovijih znanstvenih spoznaja i na njima temeljenih znanja, sposobnosti i
vjestina;
b) uskladen s crkvenim i dru§tvenim prioritetima i potrebama profesionalnoga podrudja;
c) usporediv s akreditiranim programima u zemljama Europske unije.

§ 3. Studijski se program donosi u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i opéim aktima, te
sadrzi:
a) opis studija;
b) trajanje studija;
c) akademski naziv ili stupanj koji se stjeCe zavr§etkom studija;
d) uvjete upisa na studij;
e) ishode ucenja koji se stjefu ispunjenjem studijskih obveza ukupnog studijskog
programa;
f) okvirne sadrZaje obveznih i izbornih predmeta i broj sati potrebnih za njihovu izvedbu;
g) bodovnu vrijednost svakoga predmeta odredenu u skladu s ECTS;
h) oblike provodenja nastave i na¢ina provjere znanja za svaki predmet;
1) popis predmeta koje student moZe izabrati s drugih u¢ili$ta, odnosno struénih studija;
J) uvjete upisa studenata u sljedeéi semestar, odnosno sljedecu godinu studija te uvjete
upisa pojedinoga predmeta ili grupe predmeta;
k) nacin zavrSetka studija;
1) odredbe o tome mogu li i pod kojim uvjetima studenti, koji su prekinuli studij ili su
1zgubili pravo studiranja, nastaviti studij.

§ 4. Studijski planovi i programi podijeljeni su na studijske godine i semestre.

§ 5. Studijskim programom odredeno je 60 ECTS bodova u jednoj studijskoj godini odnosno
30 ECTS bodova u jednom semestru.

§ 6. Broj ECTS bodova za pojedini predmet odreduje se prema broju sati nastave,

(predavanja, vjeZbe, seminari), potrebnom vremenu rada studenta na samostalnim zadacima,
osobito Citanju i razumijevanju obvezatne literature, potrebnom vremenu za udenje kod
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pripreme za provjeru znanja i ocjenjivanje i potrebnom vremenu koje akademsko osoblje
provodi u pruZanju pomo¢i studentu u stjecanju potrebnoga znanja.

§ 7. Jedan ECTS bod predstavlja 25 sati ukupnog optereéenja studenta kroz sve oblike
njegovog rada na odredenom predmetu.

4.1. Izvedbeni plan studija

Clanak 37.
§ 1. Studijj se izvodi prema izvedbenom nastavnom planu koji donosi Vije¢e TKIM-a. On se
objavljuje prije pocetka nastave u odnosnoj akademskoj godini.

§ 2. Izvedbenim nastavnim planom i programom utvrduju se:
a) nastavnici i suradnici koji ¢e izvoditi nastavu prema studijskom programu;
b) mjesta izvodenja nastave;
c) pocetak i zavrSetak te satnica izvodenja nastave;
d) oblici nastave (predavanja, seminari, vjezbe, konzultacije, provjere znanja i sl.);
e) nacin polaganja ispita;
f) ispitni rokovi;
g) popis obvezatne i preporuene literature za svaki predmet;
h) moguénost izvodenja nastave na stranom jeziku;
1) ostale vazne ¢injenice za uredno izvodenje nastave.
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V. AKADEMSKI STUPNJEVI, TITULE I DIPLOME

Clanak 38.
§ 1. Katoli¢ki bogoslovni fakultet Univerziteta u Sarajevu podjeljuje akademske stupnjeve i
titule ste¢ene na TKIM-u.

§ 2. Akademski stupnjevi na TKIM-u su bakalaureat i magisterij (master), a akademske titule
su prvostupnik (baccalaureus) religijske pedagogije i katehetike i magistar (master) religijske
pedagogije i katehetike.

§ 3. ZavrSetkom trogodiSnjeg preddiplomskoga studija s ostvarenih 180 ECTS bodova, stjece
se titula i diploma provostupnika (baccalaureus) religijske pedagogije i katehetike.

§ 4. ZavrSetkom dvogodis$njeg diplomskoga studija s ostvarenih 120 ECTS bodova stjeée se
titula i diploma magistra (master) religijske pedagogije i katehetike.

§ 5. Diplomu o zavrSenom studiju na TKIM-u izdaje KBF, potpisuje Dekan i stavlja suhi
pecat, a supotpisuju Veliki kancelar KBF-a, Moderator i Predstojnik TKIM-a te Rektor
Univerziteta. Diplomu uru¢uje dekan ili njegov delegat te predstojnik TKIM-a.

§ 6. KBF studentima TKIM-a, uz ste¢enu diplomu, izdaje Dodatak diplomi za svaki zavr$eni
ciklus studija, prema odredbama utvrdenim Pravilnikom KBF-a i TKIM-a.

§ 7. Do izdavanja diplome, studentu se daje uvjerenje kao javna isprava o zavrienom ciklusu
studija kojom se potvrduje da je student ispunio sve uvjete za stjecanje akademskog stupnja iz
zavrSenoga ciklusa studija. Uvjerenje se izdaje u roku od 7 dana od nadnevka zavrSetka
studija 1 vrijedi do izdavanja diplome.

Clanak 39.
§ 1. Za postignuc¢e akademskog stupnja prvostupnika (baccalaureus) religijske pedagogije i
katehetike, student treba:
a) biti redoviti student TKIM-a;
b) pohadati i poloziti sve ispite pojedinih disciplina iz prvoga ciklusa;
¢) poznavati jedan suvremeni strani jezik tako da moze s razumijevanjem {itati tekstove
na tome jeziku;
d) izraditi zavrsni rad u pisanu obliku pod vodstvom mentora i javno ga obraniti pred
povjerenstvom;
€) uspjeSno izloziti jednu od tema izabranih izmedu predloZenih tema tezarija pred
povjerenstvom od tri nastavnika, koje imenuje predstojnik.

§ 2. Za postignuée akademskoga stupnja magistra (master) religijske pedagogije i katehetike,
student treba:

a) biti redoviti student TKIM-a;

b) pohadati i polozZiti sve pojedinaéne ispite iz drugoga ciklusa;

¢) poznavati dva strana jezika tako da moze s razumijevanjem citati tekstove na tim

jezicima;
d) napisati diplomski rad pod vodstvom mentora;
€) javno obraniti diplomski rad pred povjerenstvom, koje imenuje predstojnik.
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§ 3. Uvjeti 1 pravila za izradu pismenoga rada te polaganja zavr$noga ispita (tezarija) i
diplomskoga ispita odreduju se pravilnikom.
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VI. NASTAVNICI I SURADNICI

Clanak 40.
§ 1. Nastavnici i suradnici na TKIM-u, uz poslove utvrdene Zakonom i drugim propisima,
sudjeluju 1 u upravljanju TKIM-om, u radu Vije¢a TKIM-a i drugih radnih tijela.

§ 2. Nastavnici 1 suradnici u svom radu, djelovanju i ponasanju moraju se drzati eti¢kih normi,
nacela znanstvene istine i kriti¢nosti te §titi ugled TKIM-a. Eti¢ki kodeks nastavnika sadrzava
odredbe ponasanja nastavnika i suradnika u svim prigodama.

§ 3. Nastavnici se trebaju odlikovati vrlinama, pravovjerno$éu, cjelovito§éu katoli¢koga
nauka, marljivoséu u sluzbi i revno$éu u evangelizaciji.

§ 4. Sluzbu naucavanja u stvarima vjere i ¢udoreda nastavnici trebaju obavljati u punom
zajedniStvu s Crkvenim uciteljstvom na ¢elu s rimskim Prvosveéenikom.

1. Stalni i ne-stalni nastavnici

Clanak 41.
Nastavnici na TKIM-u se dijele na stalne i na ne-stalne nastavnike.

Clanak 42.
Moderator se brine da TKIM ima potreban broj stalnih i ne-stalnih nastavnika i osigurava im
prikladnu nadoknadu.

Clanak 43.
Izvodenje dijela nastave na TKIM-u, mogu preuzeti i stalni nastavnici KBF-a, u skladu sa
Sporazumom.

Clanak 44.
§ 1. Stalni i ne-stalni nastavnici TKIM-a, uz poslove utvrdene Zakonom i drugim propisima,
sudjeluju i u radu uprave TKIM-a, u radu Vije¢a TKIM-a i drugih radnih tijela.

§ 2. Stalni i ne-stalni nastavnici mogu biti opozvani iz nastavni¢ke sluZbe zbog moralnih,
doktrinarnih i disciplinarnih razloga.

1.1. Stalni nastavnici

Clanak 45.
Stalni su nastavnici oni koji se s punim radnim vremenom posveéuju poudavanju,
znanstvenom istraZivanju i drugim akademskim obvezama, tako da ne mogu istovremeno
imati pastoralna i akademska zaduZenja - u drugim crkvenim ili gradanskim akademskim
ustanovama - s punim radnim vremenom, koja im onemogucavaju izvrsiti navedene zadace.
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Clanak 46.

TKIM osigurava najmanje pet stalnih nastavnika za odrZavanje sveucili$ne nastave u prvom i
drugom ciklusu studija. Za svaku od sljede¢ih disciplina osigurava se po jedan stalni
nastavnik:

a) Sveto Pismo,

b) Dogmatska teologija,

¢) Moralno-pastoralna teologija,

d) Filozofija,

e) Druge humanisti¢ke znanosti.

Clanak 47.
§ 1. Stalni nastavnici moraju imati akademski stupanja doktorata steena na nekom crkvenom
u€iliStu, kada su u pitanju crkveni predmeti; kada je, pak, rije¢ o necrkvenim predmetima,
traZi se da imaju naslov drugoga stupnja visokih studija.

§ 2. Da bi netko bio uvriten medu stalne nastavnike, treba pokazati sposobnost istrazivackoga
rada, posvetiti se sluzbi poucavanja i akademskom pracenju studenata, aktivno sudjelovati u
zivotu TKIM-a i tijelima koja su s njim povezan.

Clanak 48.
Fakultetsko vije¢e KBF-a daje misljenje o priklanosti i vodi postupak izbora i promaknuéa
stalnih nastavnika TKIM-a u suradni¢ka i znanstveno-nastavna zvanja docenta, izvanrednoga i
redovitoga profesora, asistenta i viSeg asistenta, kada oni ispunjavaju uvjete, u skladu sa
Zakonom, Statutom KBF-a i ovim Statutom.

Clanak 49.
Stalni nastavnici, da bi pokrenuli postupak izbora u suradnicka i znanstveno-nastavna zvanja
docenta, izvanrednoga i redovitoga profesora, asistenta i viSeg asistenta, moraju imati pisanu
suglasnost Moderatora kao i vlastitoga crkvenoga i redovni¢koga poglavara, kad se radi o
klericima koji nisu inkardinirani u Mostarsko-duvanjsku i Trebinjsko-mrkansku biskupiju.

1.2. Ne-stalni nastavnici i vanjski suradnici

Clanak 50.
§ 1. Ne-stalni nastavnici — vanjski suradnici i gosti, moraju imati doktorat ili barem kanonski
lincencijat postignut na crkvenom uéiliStu ili neku istovrijednu titulu, trebaju pokazati
sposobnost za istrazivacki rad 1 posjedovati dobre sposobnosti poucavanja.

§ 2. Ne-stalne nastavnike — vanjske suradnike i goste, imenuje Moderator na prijedlog
predstojnika TKIM-a, podjeljuje im ,missio canonica® ili ,,venia docendi®, postujuéi
zajedni¢ke i personale ovlasti KBF-a i TKIM-a.

§ 3. Vanjskom suradniku ne moze se povjeriti viSe od tri predmeta za poucavanje.

§ 4. Nastavnike asistente imenuje Predstojnik na prijedlog stalnoga nastavnika, uz odobrenje
Vijeca instituta. Njihovu znanstvenu 1 didakti¢ku zadaéu odreduje predstojnik u dogovoru s
Vije¢em TKIM-a. Asistenti imaju zadadu:
a) pomagati stalnom nastavniku u poucavanju, u seminarima i vjezbama, i u pripremanju
znanstvenih sastanaka;
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b) suradivati u provodenju ispita;
c) pomagati studentima u izradi seminarskih, zavr$nih i diplomskih radova, pod
vodstvom redovitoga nastavnika.

2. Izbor u znanstveno-nastavna zvanja

Clanak 51.
Suradni¢ka zvanja na TKIM-u su asistent i vi§i asistent, a znanstveno-nastavna zvanja su
docent, izvanredni profesor i redoviti profesor.

Clanak 52.
Postupak izbora u suradni¢ka i znanstveno-nastavna zvanja i odgovarajuéa radna mjesta na
TKIM-u, uz propisane uvjete i proceduru, provodi KBF sukladno Zakonu, Statutu KBF-a,
ovom Statutu i Sporazumu.

Clanak 53.
§ 1. Pristupnik mozZe biti izabran u suradnic¢ko i znanstveno-nastavno zvanje ako ispunjava
sljedece minimalne uvjete za izbor:

a) asistent: odgovarajuci stupanj s 300 ECTS bodova i najnizom prosjeénom ocjenom 8
ili 3,5;

b) visi asistent: stupanj drugog ciklusa studija (magisterij znanosti/licencijat);

¢) docent: znanstveni stupanj doktora u oblasti za koju se bira, najmanje tri znanstvena
rada objavljena u priznatim publikacijama, pokazane nastavni¢ke sposobnosti;

d) izvanredni profesor: provedeno najmanje jedno izborno razdoblje u zvanju docenta,
najmanje pet znanstvenih radova objavljenih u priznatim publikacijama, objavljena
knjiga i originalni stru¢ni uspjeh kao $to je projekt, patent ili originalna metoda, sve
nakon izbora u zvanje docenta, te mentorstvo najmanje jednom kandidatu za stupanj
drugog ciklusa studija;

e) redoviti profesor: provedeno najmanje jedno izborno razdoblje u zvanju izvanrednog
profesora, najmanje dvije objavljene knjige, najmanje osam znanstvenih radova
objavljenih u priznatim publikacijama, sve nakon stjecanja zvanja izvanrednog
profesora, te mentorstvo najmanje po jednog kandidata za stupanj drugog i treCeg
ciklusa studija.

§ 2. Izbor u suradnicka i znanstveno-nastavna zvanja, sukladno Zakonu, vr$i se na odredeno
izborno razdoblje:
a) asistent na razdoblje od &etiri godine bez moguénosti ponovnog izbora;
b) visi asistent na razdoblje od pet godina s mogucno$éu ponovnog izbora iskljuéivo ako
postigne stupanj doktorata;
¢) docent na razdoblje od pet godina s moguénoséu jednog ponovnog izbora;
d) izvanredni profesor na razdoblje od Sest godina s moguéno$éu jednog ponovnog
izbora;
e) redoviti profesor trajno.

19



3. Ugovori o radu

Clanak 54.
§ 1. TKIM sa stalnim nastavnicima sklapa ugovor o radu, a s ne-stalnim nastavnicima sklapa
ugovor o djelu, u skladu sa Zakonom i Pravilnikom TKIM-a.

§ 2. Sa stalnim nastavnicima, izabranima na znanstveno-nastavna radna mjesta, zakljucuje se
ugovor o radu na odredeno vrijeme na razdoblje na koji je osoba izabrana, s obvezom
provodenja ponovnog izbora ili napredovanja u skladu sa Zakonom.

§ 3. Obveza provodenja ponovnog izbora prestaje nakon 5to zaposlenik bude izabran na
znanstveno-nastavno radno mjesto redovitoga profesora.

§ 4. Zaposleniku na znanstveno-nastavnom radnom mjestu na TKIM-u, istekom akademske
godine u kojoj je navrSio 65 godina Zivota, prestaje ugovor o radu radi odlaska u mirovinu.

§ 5. Zaposlenik na znanstveno-nastavnom radnom mjestu ostaje u radnom odnosu na TKIM-u
do navrSene 70. godine Zivota, ukoliko na to mjesto nije izabran drugi nastavnik i ukoliko mu
to omogucava odluka o izboru u zvanje.

§ 6. ZavrSetkom studijske godine u kojoj navrSava 70 godina Zivota nastavniku prestaje
mogucénost nastavni¢kog rada na TKIM-u.

§ 7. Ugovor o djelu s vanjskim suradnikom i gostom sklapa se na jednu godinu. Vijece
TKIM-a moze predloZiti da vanjski suradnik, nastavnik glavnih predmeta, nakon uzastopna
petogodi$njeg poucavanja, dobije petogodisnji mandat.

§ 8. Nastavnici, stalni 1 ne-stalni, mogu prestati s radom na TKIM-u zbog vlastitih razloga ili
isteka mandata.

4. Stegovna odgovornost

Clanak 55.
§ 1. Nastavnici i suradnici stegovno odgovaraju za povrede svojih radnih i drugih obveza iz
rada i u vezi s njim, kao i zbog grubog naru$avanja ugleda TKIM-a u skladu s Eti¢kim
kodeksom, Statutom i drugim opéim aktima.

§ 2. Stegovno se moZe odgovarati samo za djelo koje je u vrijeme po€injenja bilo predvideno
Etickim kodeksom, Statutom i drugim opéim aktima TKIM-a kao stegovno djelo i za koje je
bila predvidena odredena stegovna mjera.

§ 3. Za povrede iz § 2 ovog ¢lanka, mogu se izreéi sljedeée stegovne mjere:
a) opomena;
b) javna opomena;
c) ukor;
d) novcana kazna;
e) pisano upozorenje pred otkaz ugovora o radu;
f) otkaz ugovora o radu.
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§ 4. U slucaju suspenzije i otpuStanja nastavnika iz nastavnicke sluzbe, posebno zbog tedkih
doktrinarnih i moralnih razloga, Moderator treba prikupiti potrebne dokaze o nedopustenu

ponasanju 1 ustrajavanju u takvu stanju.

§ 5. Moderator, nakon $to prikupi potrebne dokaze i saslu$a Vije¢e TKIM-a, moZe zbog teskih
i opravdanih razloga, koje mora priopéiti nastavniku i pruziti mu priliku za o&itovanje i
opravdanje, doti¢noga nastavnika razrijesiti sluzbe.
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VII. STUDENTI

1. Stjecanje statusa studenta

Clanak 56.
Status studenta stjeCe se upisom na preddiplomski ili diplomski studijski program TKIM-a
pod uvjetima propisanima Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 57.
§ 1. Na TKIM se mogu upisati vjernici laici i ¢lanovi redovnitkih zajednica sa zavrSenom
CetverogodiSnjom srednjom Skolom.

Clanak 58.
§ 1. Nacin 1 uvjeti upisa na TKIM odreduju se Pravilnikom.

§ 2. Odluku o upisu studenata i broju upisa redovitih studenata donosi Vije¢e TKIM-a.

§ 3. NatjeCaj za upis studenata raspisuje se dva mjeseca prije termina odredena za upis
studenata. Natjeaj za upis mora sadrZavati: uvjete za upis, broj mjesta za upis, postupak,
podatke o ispravama koje se podnose, rokove za prijavu za natjecaj i upis.

§ 4. Pravo upisa stjeCe kandidat koji podnese potrebne dokumente o zavrSenom
srednjoSkolskom $kolovanju ili ciklusu studija, i druge dokumente potrebne za upis. Za upis
na preddiplomski ciklus studija kandidat treba imati uspje$no zavren razredbeni postupak.

Clanak 59.
§ 1. Pristupnik stjece pravo upisa prema postignutim bodovima u razredbenom postupku.

§ 2. Kiiteriji odabira kandidata su: vrsta zavrSena Skolovanja, uspjeh u prethodnom
Skolovanju, uspjeh na razredbenom ispitu ili drugom ispitu, te drugi Kriteriji (posebna znanja,
vjestine ili sposobnosti) koje utvrdi TKIM.

§ 3. TKIM mozZe utvrditi kriterije za izravni upis na studij (bez obveze polaganja razredbenog
ispita).

Clanak 60.

Za upis na TKIM, nakon uspjesno zavriena razredbenog postupka, kandidati moraju priloZiti
slijedece dokumente:

a) vlastoru¢no napisanu i potpisanu molbu,

b) izvadak iz mati¢ne knjige rodenih,

c) krsni list,

d) preporuka vlastitoga Zupnika ili preporuku redovni¢koga poglavara za ¢&lanove

redovnickih zajednica,

¢) originalne isprave o zavrienoj ¢etverogodisnjoj srednjoj Skoli (ili ovjerenu kopiju),

f) uvjerenje o drzavljanstvu,

g) dvije fotografije za indeks.
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Clanak 61.
Status studenta stjeCe se upisom na TKIM, a dokazuje se odgovaraju¢om studentskom
ispravom.

Clanak 62.
§ 1. Studenti mogu biti redoviti, gosti i slusadi.

§ 2. Redoviti su studenti oni koji redovito pohadaju program preddiplomskoga i diplomskoga
ciklusa studija s punom nastavnom satnicom (puno radno vrijeme), i pridrZavaju se discipline
1 propisa o pohadanju studija i polaganju ispita, utvrdenih Statutom i Pravilnikom TKIM-a.

§ 3. Studenti gosti jesu oni koji ne kane posti¢i akademski stupanj, nego Zele pohadati
predavanja odredenih predmeta i polagati ispite koji ¢e im se eventualno priznati na nekom
drugom ucilistu.

§ 4. Studenti sluSatelji jesu oni koji ne kane posti¢i akademski stupanj, nego Zele odslusati
neka predavanja, za §to im se izdaje samo potvrdnica o pohadanju tih predavanja.

§ 5. TroSak redovita studija (studijskoga programa) dijelom ili u cijelosti subvencionira se iz
proraCuna nadleZnih institucija za visoko $kolstvo ovisno o uspjehu koji je student postigao u
razredbenom postupku, odnosno na pojedinoj godini studija.

Clanak 63.
Status redovitog studenta koji studira uz potpunu subvenciju iz Zupanijskih /kantonalnih/
proraCuna prestaje ako studenta dva puta obnovi godinu u tijeku studija, ali moZe nastaviti
studij u statusu samofinancirajuega studenata.

Clanak 64.
Status redovita studenta koji studira uz potpunu subvenciju iz Zupanijskih /kantonalnih/
prora¢una prestaje ako student dva puta zaredom obnovi istu studijsku godinu i ne ispuni
uvjete za upis u narednu studijsku godinu, ali moZe nastaviti studij u statusu
samofinancirajuéega studenata.

Clanak 65.
Student stjece pravo upisa u viSu godinu studija ako je ispunio sve obveze utvrdene studijskim
programom u skladu s ovim Statutom i drugim aktima TKIM-a.

Clanak 66.
§ 1. Student moZe ponovno upisati istu godinu studija samo jedanput, i to ako je ostvario
najmanje 30 ECTS bodova u godini koju ponavlja.

§ 2. Ukoliko student ne ispunjava uvjete propisane odredbom § 1 ovoga ¢lanka, gubi status
redovitog studenta.

Clanak 67.
Rok za dovrSenje studija, ratunajuéi od prve godine upisa na studij, moZe biti najdulje deset
(10) godina.

Clanak 68.
Uvjeti 1 nacin prelaska s nekoga crkvenog uéilista na TKIM odreduje se pravilnikom.
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Clanak 69.
Studentima, odnosno skupinama prvoga i drugoga ciklusa studija mogu se imenovati voditelji
koji im pomazu tijekom studija te prate rad studenata i njihovih postignuéa. PobliZe odredbe o
voditelju studenata odreduje se pravilnikom.

2. Prava i obveze studenta

Clanak 70.
§ 1. Student ima pravo na:

a) nazofnost svim oblicima nastave (predavanjima, seminarima i drugi oblicima
nastave);

b) kvalitetan studij i obrazovni proces kako je to predvideno studijskim programom,;

c¢) blagovremeno i to¢no informiranje o svim pitanjima koji se odnose na studij;

d) ravnopravnost u pogledu uvjeta studija i tretmana na TKIM-u;

e) zdravstvenu zastitu u skladu sa Zakonom:;

f) sudjelovanje u stru¢nom i znanstvenom radu;

g) konzultacije i mentorski rad;

h) slobodu misljenja i iskazivanja stavova tijekom nastave i drugih aktivnosti na TKIM-
u;

i) slobodno koriStenje knjiZnica i ostalih izvora informacija;

1) upisivanje predmeta iz drugih programa, sukladno Statutu;

k) izjaSnjavanje o kvaliteti (ocjenjivanje) nastave i nastavnika;

1) priznanje i prijenos bodova izmedu visokoskolskih ustanova s ciljem osiguranja
mobilnosti;

m) sudjelovanje u postupku izbora za studentsko predstavni¢ko tijelo i druga tijela
sukladno ovom Statutu;

n) za$titu u slucaju povrede neko od njegovih prava predvidenih zakonom ili opéim
aktom

o) sudjelovanje u odluéivanju, sukladno Statutu TKIM-a;

p) prituzbu za slucaj povrede nekoga od njegovih prava predvidenih zakonom ili opéim
aktima;

q) sudjelovanje u radu studentskih organizacija;

r) mirovanje prava i obveza;

s) psiholo§ku, duhovnu i druge oblike savjetodavne sukladno opéem aktu TKIM-a;

t) druga prava predvidena Statutom i drugim op¢im aktima TKIM-a.

§ 2. Ostvarivanje prava i obaveza nazofnosti svim oblicima nastavnih aktivnosti redovni
student izvrSava i sa 10% izostanaka u odnosu na ukupni fond sati nastavnih aktivnosti na
predmetu. Izuzetno, ukoliko za to postoje opravdani razlozi (kraca bolest, angazmani studenta
u projektima i poslovima izvan TKIM-a, radionice, znanstvene ili umjetnitke smotre,
skupovi, obiteljski razlozi), koji moraju biti pisano dokumentirani, studenti mogu izostati i do
20% fonda sati nastavnih aktivnosti na predmetu.

§ 3. Student ima obvezu:

a) postivati pravila studija i druge opée akte TKIM-a i KBF-a;
b) uredno izvrSavati svoje nastavne i druge obveze na TKIM-u;
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¢) pridrZavati se pravila kulturnog ponasanja i pristojnosti prema nastavnicima,
suradnicima i drugim zaposlenicima TKIM-a, kao i prema studentima, gradanima 1
drugim osobama u prostorijama TKIM-a;

d) postivati kuéni red TKIM-a i eticki kodeks.

§ 4. Redoviti studenti imaju prava iz zdravstvenog osiguranja, prava na subvencionirano
stanovanje 1 prehranu te druga prava sukladno Zakonu i na njemu utemeljenim propisima.
Razina navedenih prava i visina financijske participacije samog studenta ureduje se
odgovaraju¢im propisima, pri ¢emu uspjeh na razredbenom ispitu ili na studiju moze biti
predviden kao mjerilo za utvrdivanje razine prava.

§ 5. Studentu prava i obveze miruju u sluéaju
a) sluZenja vojnoga roka,
b) porodiljnog odsustva,
c) dulje bolesti,
d) redovnic¢kog novicijata,
e) drugih opravdanih razloga prekida studija.

§ 6. Na mirovanje prava i obveza studenta primjenjuju se propisi Zakona, Statuta i drugih
op¢ih akata TKIM-a.

§ 7. TKIM provodi studentsku evaluaciju studija putem ankete ili na drugi primjereni nadin.
Rezultati evaluacije sluZe planiranju studijskog, znanstvenog i struénog programa.

3. Prestanak statusa studenta

Clanak 71.
Osoba gubi status studenta na TKIM-u:
a) kada zavrsi studij;
b) kada se ispiSe s TKIM-a;
¢) kada je iskljucena sa studija po postupku i uz uvjete utvrdene Zakonom, ovim
Statutom ili drugim op¢im aktom;
d) kada ne zavrsi studij u roku utvrdenu ovim Statutom ili drugim opéim aktom;
e) 1z ostalih razloga utvrdenih ovim Statutom ili drugim op¢im aktom.

4, Evidencije o studentima

Clanak 72.
§ 1. TKIM vodi sljedeée evidencije s osobnim podacima studenata:
a) evidenciju prijavljenih za upisni postupak koja ukljucuje i rezultate postupka,
b) osobnu evidenciju upisanih studenata,
¢) evidenciju o uspjehu na ispitu,
d) evidenciju izdanih isprava o zavr$etku studija te steCenih akademskih naziva i
stupnjeva,
e) te druge evidencije sukladno Zakonu i ovom Statutu;

§ 2. Evidencije iz § 1 ovoga ¢lanka TKIM trajno pohranjuje.
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5. Ocjene

Clanak 73.
§ 1. Uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja izraZava se sljede¢im ocjenama: 5 —
odlian, 4 — vrlo dobar, 3 — dobar, 2 — dovoljan, 1 — nedovoljan. U indeks i/ili drugu
odgovarajucu ispravu i/ili evidenciju studenta unose se prolazne ocjene: 5, 4, 3, 2.

§ 2. Student ocijenjen ocjenom nedovoljan (1) nije poloZio ispit. Ova se ocjena unosi samo u
prijavnicu.

§ 3. Studijskim programom moZe se utvrditi da se neki oblici nastave provode bez
ocjenjivanja, ili da se ocjenjuju opisno.

6. Provjera znanja

Clanak 74.
§ 1. Znanje studenta moZe se provjeravati i ocjenjivati tijekom nastave, a kona¢na se ocjena
utvrduje na ispitu.
§ 2. Pravo uvida u ispitne ishode ima osoba koja za to dokaZe pravni interes.

7. Ispitni rokovi

Clanak 75.
§ 1. Ispitni su rokovi redoviti 1 izvanredni.

§ 2. Redoviti ispitni rokovi jesu: zimski, ljetni i jesenski. Redoviti ispitni rok traje najmanje
Cetiri tjedna. Izvanredne ispitne rokove utvrduje TKIM godisnjim izvedbenim planom.

§ 3. Op¢im aktom TKIM-a o pravilima studija poblize se ureduje: vrijeme izmedu izlazaka na
ispit, nacin ispitivanja (predmetni nastavnik, nastavni¢ko povjerenstvo), Zalbu na ocjenu i
postupak ponavljanja ispita.

8. Zalba na ocjenu

Clanak 76.
Student koji nije zadovoljan postignutom ocjenom moZe u roku od 24 sati nakon priopéenja
ocjene, pisano od predstojnika zatraZiti polaganje ispita pred nastavni¢kim povjerenstvom u
skladu sa Zakonom i opéim aktom KTIM-a.

9. Studentski zbor

Clanak 77.
Studenti se mogu organizirati u predstavni¢ko tijelo na TKIM-u s ciljem zastupanja interesa
studenata i pruZanja vlastitoga doprinosa ostvarivanju obrazovnih, nastavnih, znanstvenih,
kulturnih, akademskih i drugih drustveno korisnih potreba studenata, na na¢in i pod uvjetima
predvidenim posebnim Zakonom i drugim opéima aktima koji se odnose na ovo pitanje.
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10. Stegovna odgovornost studenta

Clanak 78.
Studenti imaju obvezu postovati red studija i opée akte TKIM-a i KBF-a te uredno izvriavati
svoje obveze.

Clanak 79.
§ 1. Studenti mogu zbog povrede duZnosti i neispunjavanja obveza stegovno odgovarati.

§ 2. LakSom povredom duznosti i neispunjavanja obveza smatra se:

a) nepohadanje predavanja i vjezZbi;

b) ometanje nastave;

c) oStecenje prostorija 1 namjeStaja u zgradi i ostalim prostorijama gdje se izvodi nastava;

d) nedoli¢no ponasanje u zgradi TKIM-a koje naru$ava ugled Ustanove;

e) nedopusSteno pruzanje i primanje pomo¢i na ispitu, kao i upotreba nedopustenih
pomagala;

f) grube povrede ponaSanja uéinjene prema nastavnom i drugom osoblju u zgradi TKIM-
a1 na drugim mjestima gdje se izvodi nastava, te nekolegijalni odnos prema
studentima.

§ 3. TeZom povredom duZnosti 1 neispunjavanja obveza smatra se:
a) krivotvorenje isprava, potpisa nastavnika u indeksu, dokumenata i akata (uvjerenja i
potvrdnica);
b) nedozvoljeni pristup informacijskom sustavu TKIM-a ili sluZbenim prostorijama;
¢) namjerno uzrokovana materijalna $teta TKIM-u;
d) ucestalo ponavljanje laks§ih povreda;
e) druga djela kojima se grubo narusava ugled TKIM-a;
f) sve radnje koje predstavljaju kazneno djelo u smislu Kaznenog zakona.

Clanak 80.
§ 1. Zbog povrede duZnosti i neispunjavanja obveza, studentu se mogu izreci sljedeée mjere:
a) opomena;
b) ukor;
¢) opomena pred iskljucenje;
d) iskljucenje sa studija do godinu dana;
e) trajno iskljuéenje sa studija.

§ 2. Mjere 1z tocke ¢), d) i e) § 1 ovog Elanka mogu se izreéi samo za teZe povrede duZnosti i
neispunjavanja obveza studija.

Clanak 81.
§ 1. Stegovni postupak pokreée predstojnik prema sluzbenoj duZnosti nakon saznanja za
u€injenu povredu obveza. Postupak je pokrenut ¢im Predstojnik poduzme bilo koju radnju u
cilju vodenja postupka.

§ 2. Stegovne mjere za teZe povrede studentske discipline izri¢e Povjerenstvo za stegovnu
odgovornost studenata. Povjerenstvo ima predsjednika i dva €lana. Predstojnik imenuje
predsjednika i jednog ¢lana Povjerenstva iz reda nastavnika ili suradnika, a jednog ¢&lana iz
reda studenata. Mandat Povjerenstva traje jednu akademsku godinu.

27



§ 3. Studentu se mora u stegovnom postupku pruZiti moguénost da se izjasni o ¢injenicama i
okolnostima koje su od vaznosti za izricanje stegovne mjere.

§ 4. O usmenoj raspravi ili drugoj vaznijoj radnji u postupku sastavlja se zapisnik.
§ 5. Pri izricanju stegovne mjere uzimaju se u obzir osobito: teZina povrede i posljedice,
stupanj odgovornosti studenta, okolnosti pod kojima je povreda uginjena, raniji rad i

ponaSanje studenta te druge okolnosti relevantne za izricanje stegovne mjere.

§ 6. Odluku o stegovnoj odgovornosti Povjerenstvo je duZno donijeti najkasnije u roku od dva
mjeseca ra¢unajuéi od dana pokretanja postupka.

§ 7. Protiv odluke Povjerenstva dopustena je Zalba Vije¢u TKIM-a u roku od 15 dana od dana
prijema prvostupanjske odluke. Odluka Vijeca TKIM-a je konaéna.

§ 8. Odluke o izre¢enim stegovnim mjerama za teZe povrede obaveza trajno se pohranjuju u
studentskom dosjeu.
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VIII. ADMINISTRACIJA I POMOCNO OSOBLJE

Clanak 82.
§ 1. Uprava i administracija (tajniStvo) TKIM-a ima Tajnika i, prema potrebi, Ekonoma i
pomocno osoblje (bibliotekar i dr.).

§ 2. Tajnik TKIM-a je osoba koja ima zavrSen pravni fakultet (civilni ili crkveni), a moZe
biti i diplomirani teolog ili religijski pedagog.

§ 3. Tajnika, Ekonoma i pomo¢no osoblje, na prijedlog Predstojnika, imenuje Moderator.

Clanak 83.
Tajnik TKIM-a ima zadacu:

a) obavljati pravne poslove, tumaciti Zakon i druge propise, te obavljati druge
organizacijske i tehnicke poslove vezane uz rad Instituta u skladu sa Statutom,
Zakonom i ostalim propisima;

b) brinuti se oko uredenja i ¢uvanja dokumenata vezanih za upravu i rad TKIM-a, voditi
studentske registre i obavljati druge administracijske poslove;

¢) pripremati i kontrolirati dokumentaciju oko upisa i evidencije studenata, plana
studija, polaganja ispita;

d) pripremati i izdavati potvrdnice ovjerene sluzbenim pefatom TKIM-a, bilo one koje
ovjerava vlastitim potpisom Tajnik, bilo one koje ovjerava Predstojnik ili drugi
ovlasteni autoritet, u skladu sa Statutom;

e) prikupljati i pripremati podatke o aktivnostima TKIM-a, te na temelju dokumentacije,
praviti godi$nje i trogodiSnje izvjesce;

f) brinuti se o korespondenciji ureda;

g) brinuti se o knjiZnici, ako nema pomo¢nog osoblja odredenog za knjiZnicu.
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IX. DIDAKTICKA I EKOMOMSKA SREDSTVA

Clanak 84.
§ 1. TKIM je smjeSten u crkvenoj zgradi u ulici Nikole Subiéa Zrinskog u Mostaru.

§ 2. TKIM ima priruénu knjiZnicu s oko 10.000 knjiga, izvora/knjiga, rjenika i Casopisa za
teoloski i religijsko-pedagoski studij, za redovite potrebe profesora i studenata. Studentima su
na raspolaganju bogata knjiZnica Hercegovacke franjevacke provincije i fakultetske knjiznice
Sveucilista u Mostaru.

Clanak 85.
§ 1. Financiranje TKIM-a provodi se na temelju Zakona, ostalih zakona, medunarodnih
ugovora, ovoga Statuta i drugih opéih akata.

§ 2. TKIM se moze sufinancirati iz prora¢una nadleZnih civilnih institucija i drugih izvora, $to
se regulira posebnim ugovorom i drugim aktima, pazeéi na njegovo dostojanstvo, ugled i
osnovnu zadacu.

§ 3. TKIM se financira i sufinancira iz:
a) sredstava Osnivada;
b) prora¢una Zupanija/kantona;
c) vlastitih prihoda ostvarenih od $kolarina, istrazivackih projekata, nakladnicke i druge
djelatnosti;
d) izravnih ulaganja pojedinaca, trgovackih drustava i drugih pravnih osoba;
e) donacija;
f) ostalih izvora.
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X. VRJIEDNOVANJE

1. Unutarnje vrjednovanje

Clanak 86.
§ 1. TKIM trajno provodi unutarnje vrjednovanje u skladu s pravilnikom.

§ 2. Tijela unutarnjeg vrjednovanja TKIM su: Vijeée i Povjerenstvo za unaprjedenje i
unutarnju periodi¢nu prosudbu sustava osiguranja kvalitete.

§ 3. U okviru osiguranja kvalitete na TKIM-u provode se vrjednovanja nastavnog rada,
administrativnih i stru€nih sluzbi, cjelokupne razine studija, uspjesnosti studiranja, te izmjena
1 dopuna postojeéih studijskih programa.

§ 4. Ocjenu provedenih aktivnosti i u¢inkovitosti sustava osiguravanja kvalitete te ocjenu
uskladenosti sustava osiguranja kvalitete u skladu s odredbama pravilnika TKIM jednom
godiSnje provodi Povjerenstvo za unaprjedenje i unutarnju periodi¢nu prosudbu sustava
osiguranja kvalitete prema odluci predstojnika i/ili Vije¢a TKIM-a.

§ 5. Nacin, oblik i postupak unutarnjeg vrednovanja TKIM-a ureden je pravilnikom.

2. Vanjsko vrjednovanje

Clanak 87.
§ 1. TKIM provodi vanjsko vrjednovanje u skladu sa Standardima i smjernicama za
osiguranje kvalitete u europskom podrucju visokog obrazovanja (Siandards and Guidelines
Jor Quality Assurance in the European Higher Education Area, skra¢eno: ESG) kao i u skladu
sa smjernicama Agencije Svete Stolice za prosudbu i provodenje kvalitete studija na crkvenim
sveuciliStima i fakultetima skra¢eno: AVEPRO).

§ 2. Neovisno 1 periodi¢no vanjsko vrjednovanje TKIM odvija se na temelju Zakona kao i u
skladu s Opéim nacelima vanjskog vrednovanja Agencije AVERPRO.

§ 3. Vanjskom prosudbom procjenjuje se koliko TKIM vodi brigu o akademskim standardima
1 kvaliteti unapredivanja mogucénosti za stjecanje odredenih stupnjeva obrazovanja, potpore
ostvarenju misije i strate$kih ciljeva jedinice za osiguravanje kvalitete na TKIM-u te
usporedivanja dostignutih standarda i kvalitete s kvalitetom i standardima Kkoji se primjenjuju
na sli¢nim visokim uéilistima u zemlji i zemljama Europske zajednice.

§ 4. Postupak provodenja vanjskog vrjednovanja odvija se kroz Cetiri faze: samovrjednovanje
TKIM u suradnji s KBF-om 1 mjerodavnim tijelima za vanjsko vrjednovanje.

§ 5. Nadin, oblik, postupak i kriterije vanjskog vrednovanja TKIM-a utvrden je Pravilnikom.
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XI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 88.
Promjene ovoga Statuta, na prijedlog Vije¢a TKIM-a i odobrenje Fakultetskoga vijeéa KBF-a,
mora odobriti Kongregacija za katolicki odgoj.

Clanak 89.
§ 1. Studenti koji su zavrsili stari etverogodiSnji teolosko-katehetski studij i Zele postiéi
diplomu magistra (mastera) religijske pedagogije i katehetike prema novom studijskom
ustroju i programu, mogu nastaviti studij i ste¢i tu diplomu na TKIM-u.

§ 2. Uvjeti i konkretan naéin postizanja te diplome odredeni su Pravilnikom TKIM-a.

Clanak 90.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i TKIM-a.

Ovaj Statut predloZilo je Vije¢e TKIM-a 4. lipnja 2016. i usvojilo Fakultetsko vije¢e KBF-a u
Sarajevu 7. studenoga 2016.

Predstojni M-a Y/ N\ AN D%an—KBF-a
VAL \ LA e Yopmedeus

Dr. sc. Ante Pavlovidé, iZ\L; PHBL. ™ T : | Dr. s¢. Darko Tomasevié, izv. prof.

biskup Mostarsko-duvanjske i apostolski uprawy ”[re?ﬁniské rmhhske biskupije

11 "’OSTAR %
\ x!‘:l_ QRP__\}\__?‘?

Ovaj Statut odobrila je Kongregacija za katoli¢ki odgoj Dekretom od dana 22. veljade 2017.
godine pod brojem 42/2017. na pet godina.

Statut TeoloSko-katehetskog instituta u Mostaru objavljen je na oglasnoj plo¢i TKIM - a dana
20. lipnja 2017. godine, te je stupio na snagu dana 4--srpnja 2017. godine.

N 3 ‘\‘
\
i \

{ it Ljilja Drezn ak, dipl. iur.
| anq /cz 2.
§/ Tajnik TKIM
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CONGREGATIO DE INSTITUTIONE CATHOLICA (DE STUDIORUM INSTITUTIS)

Prot. N. 42/2017

VIDIMUS ET APPROBAVIMUS

Rome, ex edibus etusdem Congregationis, die XXII mensis Februarii, in festo Cathedre
S. Petri Apostoli, a. D. MMXVII. . .

OO PREFECTUS ' 60 /
7~ cleeents; ey Qa.ua

A SECRETIS



POVIJESII OSVIT.. ..ottt i e e e et 2
Statut Teolosko-katehetskog instituta U MOStaIrt..........oooiiiiiiit e 3
L Opéeodredbe ... ... e, 3
IL Naslov, narav i SVINaA ... e 5
II. AkademsKe VIASt ....o.viriiriititii e e 6
1. ZajedniCke akademske v1asti .........coooviiniiiiiiii e 6
L1, Veliki Kancelar ........ooooiii i e 6

B B ) < |+ PP TP 6

1.3. FakultetSKo VIJEEE ....iuviniiiieiit i e e e 7

2. Vlastite akademske VIAStl ........oeiiiiiiiiii i e 7
2.1 MOAETator ..c.ueiiniiiiett e 7

2.2. Predstojnik i Zamjenik predstojnika .............coooiiiiiii i 8
2.3.VIJeCe TKIM-a ..o e 9
3.Uprava i tajniStvo ..o.uiuineit e e 10
A KNJIZIECA ..ot et e e e e e 10
IV Red StUAL]a .o e 11
1. Tijek teolosko-katehetskog i religijsko-pedagoskog studija .................cccovveennn. 11
1.1. Preddiplomski ciklus studija .........coiiiiiiiiiiiiiii 11

1.2. Diplomski ciklus studija ......oooviiiiiiiii i, 12

2. Poznavanje stranih jezika ..., 12

3 NESIAVA TISPIEL - enttintit ettt et e e e et e et et et 12

4. Plan i program studija (Curriculum) .............oooiiiiiiiiiiiiiiiii e 13
4.1. Izvedbeni plan studija ........cooeiiiiiiiiii i 14

V. Akademski stupnjevi, titule i diplome . .........ooviiiiiiiiii e, 15
VI Nastavnic 1 SUTAANICT .eee ettt ettt e et ettt et ettt anens 17
1. Stalni i ne-stalni NASTAVICT ..vevvereteneit et 17
1.1, Stalni DASTAVIICT v.uuvnnierit ittt e et e et e e anaas 17

1.2. Ne-stalni nastavnici 1 SUradniCi.... ..o.eveiiriieiieiretiietieereeiiaeen e 18

2. Izbor u Znanstveno-Nastaving ZVANJA ......coueueineeneeeee it e aaans 19
3.UGOVOr 01adu ..o 20

4. Stegovna OdZOVOITIOSE ...e.nine ittt ettt et ettt ee e te e eaeaenas 21
VIL STUAENT .o e e 22
1. Stjecanje statusa Studenta ...........c..ccviiiiiiiiiiiiit i 22

2. Pravaiobveze studenta ...........c.oiiiiiiiiiiii 24

3. Prestanak statusa studenta ............ooeiiiiiiiiiii i 25

4. Evidencije 0 Studentima .........ooiiiiiiiiiiei i 25

LI 1+ 1= 1 L S S 26

6. PrOVIEIa ZNAmnja.. .. ..c.oeiniiititit ittt et e 26

7. ISPItIL FOKOVI ettt e e e et 26

8. Za1DA NA OCIENU.... ..veiiiie it e 26

9. StudentsKi ZDOT ....vuiiniiiit i 26
10. Stegovna odgovornost StUdenta ..............oiiiiiiiiiiiiiii e 27
VIII. Administracija i pomoéno 0SObLJE. ....cooiiniii i 29
IX. Didakticka i ekonomska sredstva ..........coiiiiiiiiiiiiii i 30
X VIEANOVANIE ... et s 31
1. Unutarnje vIjedimoVaI € .....ouee ettt et et te et et e e e 31

2. VanjSKo VIJEANOVANJE.....cccueet w ettt e et et e e et et e e e 31
XL ZavrSne odredbe ..o 32



